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OBJETIVOS CORPORATIVOS

1. Desarrollo Institucional

2. Gestion de la Educacion

3. Gestion Administrativa

4. Gestion del Control
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INFORME DE GESTION 01-2022

> 1. Desarrollo Institucional

* Definicion de planes de accién 2022 y presentacion a
aprobacion CD.
* Informe de gestidon afio 2021 presentado a la Asamblea

1. Gestion Institucional * Formulacion de proyectos para ser ejecutados con
recursos de excedentes del afio 2021 y provisidon del afo
. 2019 (tercera fase de implementacion del modelo virtual)
D '
., * » LY * Reuniones del Comité de desarrollo institucional

(Compromisos de SGC, re induccion riesgos, identificacion

de grupos de interés, socializacion notas orientadoras del
% ACUMULADO % ACUMULADO . . s . s . .
PLAN AT registro  calificado, formulacién de indicadores,
ESPERADO AL AL MES ik - ] . .,
MES socializacidon de estrategias de mercadeo, capacitacion de
19,20% 13,90% Marco Nacional de Cualificaciones).

e Alistamiento  para  sustentacion de  condiciones
institucionales
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2. Gestion de la Calidad

Sistema de Gestion de Calidad

-Re induccion a la Gestion del Riesgo (Brigada de calidad No.001-22):
-Identificacion de grupos de interés (Brigada de Calidad No.002-22):
-Socializacion Boletin Informativo No.001-2022: "Presentacion de las notas
orientadoras de calidad con los lineamientos sobre las condiciones

Institucionales".
%AC;JII_VI;INLADO % ACUMULADO -Redefinicion de instrumentos de medicidn de la satisfaccion de las partes
ESPERADO AL |PLAT LOGRADOY interesadas
MES -Seguimiento a los Riesgos Institucionales
14,92% Adaptacion del modelo de autoevaluacidon para condiciones de programa

Ejecucion actividades Plan de mejoramiento SIAC

Se estructura el plan de mejoramiento SIAC, integrando:

- Las actividades derivadas del proyecto del MEN para el fortalecimiento del
SIAC fase Il (2021) con el acompafiamiento de Univalle.

- La autoevaluacion interna al SAl, realizada para el mes de diciembre, en el
marco de las actividades de autoevaluacidn para la vigencia 2021.
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3 Gestién del . 'é"uo / del Norte del Valle
Mercadeo

—

Redefinicion del plan operativo del modelo de mercadeo, el cual
comprende estrategias de:

1. Marketing Relacional

= 2. Posicionamiento de marca
3. Relaciones Publicas

% ACUMULADO | ¢, pcumuLADO 4. Marketing de contenidos

A PLAN LOGRADO .

ESPE;QSDOAL ALMes [— 5. Redes Sociales

6. Online / Web
7,00% 1,90% 7

Mail Marketing
Se estructuré el Plan de Posicionamiento de Marca para el afio 2022, el

cual contempla tacticas para Relaciones Publicas, y publicidad y
promocion.
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AVANCE PLAN DE ACCION - 01 - 2022

CUADRO RESUMEN MARZO DE 2022

DESARROLLO INSTITUCIONAL

GESTION INSTITUCIONAL 13,90% |
GESTION DE CALIDAD 14,86% 14,92% 13,71% 10,22%
GESTION DE MERCADEO 1,90% 7.00%




P

4

Corporacion
de Estudios
Tecnoldgicos

NFORME DE GESTION 01-2022 s

>

2. Gestion de la Educacion

1. Formacion

TTTI

% ACUMULADO
PLAN
ESPERADO AL
MES

% ACUMULADO
PLAN LOGRADO
AL MES

6,17% 6,45%

*  Programacion académica programas presenciales periodo 01-2022: Definicion de cursos,
horarios estudiantes, codificacion de cursos, cargue en sistema de informacion académica,
comunicaciones carga académica, presupuesto y elaboracién de contratos.

*  Revisidon de rendimiento académico 02-2021. Identificacién de calidades académicas y de
estudiantes con rendimiento que cumplen con requisitos para becas de mérito académico.

*  Organizacion y desarrollo de reunion de docentes. Enero 29 de 2022.

*  Reuniones Ordinarias de Consejo Académico

+  Diligenciamiento de encuestas para reportes al Ministerio de Educacién Nacional
relacionada con estadisticas poblacionales y calendario académico 01-2022

+  Desarrollo de estudios de homologacion.

*  Procesos de matricula académica periodo 01-2022.

*  Revisidn inicial de oferta académica nacional en programas de Tecnologia en Regencia de
Farmacia.

+  Elaboracion de plan de capacitaciéon docente 2022

+  Construccion Plan de Mejoramiento para condicidn institucional 1.

+  Definicion de Taller Preparatorio para pruebas Saber TyT y Saber Pro en competencias

idioma inglés.
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1. Formacion

Legalizacion plan de transicion a egresados Tecnologia en Produccion Agropecuaria que se vinculan al programa
Administraciéon Agropecuaria.

Diligenciamiento de encuesta de IETDH para formulaciéon de Plan Decenal de Educacién.

Participacidn en Simulacros para visita de pares académicos en verificacion de condiciones institucionales en pre radicacion
de Registro Calificado.

Participacion en Brigadas de Calidad
Completitud de informacion por condiciones en proceso de renovacion del programa Tecnologia en Gestion Empresarial
Presentacion proyecto de Financiacidn de la Investigacion para inversion de excedentes 2021

Realizacion re induccién Registro Calificado a miembros de Comité de Desarrollo Institucional el dia 9 de marzo de 2022.
Tema: Notas orientadoras Resolucion 015224 de 2020

Depuracion de catalogos asociados al Marco Nacional de Cualificaciones y presentacidon en reunién ordinaria de Consejo
Académico.

Revision y ajuste presentaciones para visita de pares académicos en verificacién de condiciones institucionales en pre
radicacion de Registro Calificado.

Informe de desercidén inter-semestral y desercion por cohortes 2017-2021.
Preparacion y desarrollo de reuniones de Comité de Desarrollo Académico

Orientaciones, revisidon y ajuste de planes de mejoramiento por programa académico.

Preparacion informe estadistico poblacional para Rectoria y Consejo Directivo
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Matriculados comparativo periodo 01-2021 y
01-2022

Tipo Nidmero de Ndmero de Diferencia
matriculados matriculados
Periodo 01-2021 | Periodo 01-2022

Programas presenciales 446 463 -17
Programas en convenio (manejados 284 225 59
directamente por la Corporacion)

Programa CECAR 35 29 6
Total 765 717 48
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2. Investigacion

—  UNIDADES ACADEMICAS
Se generd plan de accién para las unidades académicas de las ciencias administrativas y contables,
agronomias veterinarias y afines e ingenieria

Se realizé seguimiento y acompafiamiento al plan de las Unidades Académicas

GRUPOS DE INVESTIGACION
Se generd plan de accién para los grupos: Dinamica empresarial, Agroinnova e ingenieria de
sistemas.

Se realizd convocatoria de grupos de investigacion, cuyo resultado fue de 2 docentes para el grupo
Agroinnova, 1 docente para el grupo Dindmica Empresarial y 3 docentes para el grupo de
ingenieria. Pendiente legalizar inscripcién de nuevos integrantes de grupo.

% %
ACUFl’WLliI;lADO ACU;"'&';‘ADO SEMILLEROS DE INVESTIGACION
ESPERADO | LOGRADO Se realizé convocatoria para nuevos integrantes de semilleros de investigacién, cuyo resultado fue
1’6"223/ AL MEf 52 estudiantes de los diferentes programas académicos, inscritos en las dos jornadas.
300708 |le AT -Se efectuo la primera reunién de asesores de semilleros en la que se entregaron los planes de

trabajo a desarrollar y el cronograma de actividades para la presente vigencia.

-Se llevé a cabo capacitacion para asesores de semilleros titulada “Cémo formular efectivamente
una propuesta de investigacion”, en la que se entregaron los elementos necesarios para fortalecer
las propuestas en curso.
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2. InvestigaCién \ e /" | del Norte del Valle

NUCLEOS DE INVESTIGACION

* -Se realizaron reuniones de nucleo de investigacion, en las que se revisaron y aprobaron anteproyectos
y proyectos de las unidades académicas.

REDES DE INVESTIGACION

* Participacion en reuniones de la Mesa Sur de Investigacion de ACIET, establecimiento del plan de
trabajo de la vigencia 2022 y planeacién del encuentro de semilleros a realizarse en el mes de abril de
2022

UNIDAD DE INNOVACION Y DESARROLLO
e - Gestion de Asistencia Técnica Administrativa Y Contable

* Se actualizdé el banco de ideas de negocio, con 11 proyectos de creacién de empresa y se inicio
acompanamiento de 24 ideas de innovacidn, generadas en la asignatura de Creacion empresarial.

PUBLICACIONES

e Se realizd revision y actualizacion de lineamientos para presentacion de articulos a publicarse en el
Periddico el Universitario y el Boletin de Investigaciones y se inicié la recepcidn de articulos

* Paginas Web

* Se actualizé la pagina de investigacion, en temas relacionados con: convocatoria programa Investigon y
Preguntina y convocatoria participacion X Encuentro Regional de Semilleros Y VII Internacional de
Grupos y Semilleros de Investigacion ACIET.

f o
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% ACUMULADO % ACUMULADO

PLAN
PLAN LOGRADO
ESPERADO AL AL MES

MES

14,55%

e

Elaboracion y presentacion para aprobacion del proyecto para fortalecimiento de
relacion universidad-empresa-estado y sociedad civil

Estructuracion del Modelo de Responsabilidad Social Institucional

Realizacion de Actividades de RSU:

* Hogar de paso Santa Maria de la salud- 6 estudiantes

* Ancianato mi casita- 18 estudiantes -3 profesores

* Hogar adulto mayor San Jerénimo- 6 estudiantes

Realizacion de charlas empresariales para promocionar los seminarios de extension
1. Charla superservicios, 4 marzo de 2022. asisten 20 personas

2. Capacitacion de jueces Deportivos, indervalle, 18 de marzo de 2022 . asisten 24
personas

Apertura y Ejecucion de Seminario de Coaching Organizacional (18 Estudiantes)
Estructuracion del Plan de internacionalizacidn.

Iniciacion del club conversacional miércoles 30 de marzo con 12 asistentes

Presentacion de 8 propuestas de formacion de habilidades técnicas por
competencias Comfandi

f o
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AVANCE PLAN DE ACCION - 01 - 2022

GESTION DE LA EDUCACION

FORMACION
INVESTIGACION 12,46%
RELACION CON EL SECTOR EXTERNO
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INFORME DE GESTION 01-2022

> 3. Gestion Administrativa
v/ Valoracidén de riesgos y planes de seguridad
v/ Ejecucion plan de mejoramiento establecido dentro del Sistema de
1. Talento Humano Aseguramiento Interno de Calidad
% ACUMULADO | % ACUMULADO v/ Actualizacion programa de induccion y re induccion del personal
2.0 PLAN ESFERADO | PLAN LOGRADO v/ Actualizacion del plan de estimulos e incentivos (beneficios)
%ﬂ 12.63% v/ Mantenimiento del SGSST
= k! ’ v/ Implementacion de estrategias de mejoramiento del clima
organizacional
v/ Definicidn de programa de gestidn del conocimiento
v/ Inspecciones de seguridad, riesgo eléctrico, extintores y botiquines
v/ Participacion activa del Comité de SAIC y Pre radicado
2. Gestion Financiera v/ Presentacion de informes financieros Mensuales
— ¢ Presentacion y pago de impuestos
wACUMULADO [, (74 Trém'i:ce de solicitudes de cré'dito edlIJc.ativo . '
PLAN PLAN LOGRADO v/ Gestidon para la permanencia en régimen tributario
ESPERADO AL AL MES — .
MES especial
2,75% v/ Presentacion de borrador de propuesta de politica
académico financiera a Rectoria para revision

f
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Sistemas integrados
Migracion de mddulos de software académico y conexos:
Modulo de permanencia, ajuste a reporte de alertas

3.Gestion de Tics

Tablon de empleo: Se avanza en el registro de graduados en el sistema de
informacién académica, como insumo para la importacion de candidatos para el
tablon de empleo, al igual que para informes y estadisticas del sistema de
informacién académica.

— Desarrollo de sistema de informacion para el SAl: Despliegue del prototipo
desarrollado para autoevaluacion, articulado al sistema de informacién académica

% ACUMULADO | % ACUMULADO y realizacidn de pruebas de operacién preliminares.
PLAN ESPERADO |PLAN LOGRADO AL
AL MES MES
25,25% 18,7% Desarrollo de sistema de informacidon para el SGC:

Mddulo Gestidn de indicadores: Se avanza en la programacion para la
funcionalidad de contenedores (72%)

Maddulo Ventanilla tnica: Se realiza refinamiento del modelo de datos para la
integracion con el sistema de informacion académico y se realiza la programacion
respectiva (60%)

Se gestiona la ampliacion del canal de fibra dptica provisto por Media Commerce,
pasando de 70 a 100 mbp, proyectando la desvinculacion del canal contratado
—con Tigo-Une.
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4. Bienestar
Institucional

% ACUMULADO | % ACUMULADO
PLAN ESPERADO| PLAN LOGRADO
AL MES AL MES

13,81%

Otorgamiento de apoyos socioecondmicos a los estudiantes. : $ 8.172.161,00
Organizacion actividad de induccion para estudiantes nuevos de programas propios y
en convenio jornada diurna, nocturna y sabatina.

Gestion de convenios en pro del Bienestar Institucional: Club Deportivo Marlin del
Valle, Coomeva, Complejo Deportivo Morumbi, Subsecretaria de Deporte y
Recreacidén, Subsecretaria de Cultura

Gestion en la promocién del Tablén de Empleo COTECNOVA a través de la pagina
web Institucional

Presentacion de propuesta Estudio de seguimiento a la actividad profesional de los
egresados de la Corporacion de Estudios Tecnoldgicos del Norte del Valle - Vigencia
2017-2021

Apertura de talleres: Piano, Marroquineria, Ensamble Banda Sinfénica, Fotografia,
Danza Folclérica Llanera, Dibujo y Caricatura, Pintura Jévenes y Adultos, Guitarra
para Nifos y Adolescentes, Teatro, Técnica Vocal y Lectura y Literatura en convenio
con la casa de la cultura.

Se renueva el convenio con la Cruz Roja Colombiana Unidad Municipal Cartago, para
el programa de alimentacion estudiantil

Se actualiza la base de datos de egresados con 31 graduados de programas en
convenio

Ejecucion de Actividades deportivas y de recreacion

Ejecucion de actividades de Intervencion Psicoldgica 35 personas a la fecha

f o
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_ Plan de construcciones, reparacidon y mantenimiento
Sede principal

- Adecuacién de Salén A6 (sobre paraninfo) Pintura, piso en superboard y tapete de
vinilo.

- Adecuacién Oficina de Direccidon de Investigaciones

- Mantenimiento zonas verdes (incluye lucimiento, guadaina y aseo) bloque Ay B

- Ornamentacion de Jardines

- Control de parqueo de motos y entrada de estudiantes Cancha multiple

- Remodelacion Oficina de Mercadeo

- Inicio de adecuacion nuevo Consultorio Psicoldgico

- Mantenimiento de techos y alcantarillados

%ACUMULADO |, rcymyLapo| | - Reemplazo de tablas piso Bloque Ay B
PLAN PLAN LOGRADO b . -
ESPERADO AL AL - Mantenimiento de aires acondicionados
MES
17,71% 13,41%

Sede alterna

Lucimiento, mantenimiento preventivo y correctivo

Atencidn a requerimientos por parte del arrendatario (Actualizacion de infraestructura
tecnoldégica para ampliacién ancho de banda servicio de internet. De 16Mb a 120 Mb
Media Commerce)

Mantenimiento de techos

Unidad productiva
Mantenimiento preventivo y correctivo de Laboratorio Turismo y Hoteleria,
Seguimiento de proyectos de investigacién en Laboratorio de Agropecuaria

f




6. Medios

Educativas

% ACUMULADO
PLAN
ESPERADO AL
MES

% ACUMULADO
PLAN LOGRADO
AL MES

26,79%

18,85%
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Biblioteca

* Se inici6 la Campafia de Donacion de Libros " Tus libros son Valiosos*
* Avance de la actualizacién del reglamento de la biblioteca.
» Atencion, direccién y apoyo al usuario.

|SERVICIOS DE LA BIBLIOTECAANO 2022 |FEBRERO | MARZO |

45 36

23 13

107 180

3 19

178 248

» Solicitud de recomendaciones bibliograficas a los docentes de la institucion.

¢ Difusion de la biblioteca

Laboratorios

+ Apoyo en la actualizacién de informacion en el sitio web institucional

«  Actualizacion de informacion en plataforma SNIES

+  Seguimiento a los mecanismos de control de salas.

+  Mantenimiento general a equipos de laboratorios y auditorios

+  Actualizacion permanente de software de los laboratorios y auditorios

+  Mantenimiento de cuentas de correo Institucional, y aplicaciones en el dominio G-Suite
de Google

+  Creacidon y mantenimiento de cuentas de Usuario y Cursos en la plataforma AVACO

+  Asesoria, seguimiento y soporte técnico a la estrategia de presencialidad asistida por
tecnologia

f o
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AVANCE PLAN DE ACCION - 01 - 2022

GESTION ADMINISTRATIVA

TALENTO HUMANO 12,63%
BIENESTAR INSTITUCIONAL 15,86% 13,81%
FINANCIERA 545% 2,75%
RECURSOS FiSICOS 13,41% 17,71%
GESTION DE TIC 18,70% 25,25%
GESTION DE DOCUMENTAL 511% 13,38%
MEDIOS EDUCATIVOS (BIBLIOTECA) 16,89% 29,37%
MEDIOS EDUCATIVOS (LABORATORIOS) 20.81% 24,21%

16,04% 13,00%
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> 4. Gestion del Control

v/ Se revisan los canales de atencién al ciudadano dispuestos en la pagina web y se

confrontan frente a los lineamientos descritos en la Resoluciéon 1519 de 2020y los
1. Gestion del Control anexos 1, 2, 3 y 4 emitidas por MINTIC estableciendo que se encuentran
actualizados, se prepara Carpeta que soporta los informes de gestién necesarios

@@ a8 para sustentar la condicién de Rendicion de Cuentas de la verificacion de
@ condiciones institucionales junto con la resolucién 037 de 2021 donde se establece
<

la estrategia de rendicion y definen los mecanismos de divulgacion.

—

AVANCE PLAN DE ACCION - 01 - 2022

GESTION DEL CONTROL

CONTROL, AUTOCONTROL Y EVALUACION
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CUADRO RESUMEN MARZO DE 2022

DESARROLLO INSTITUCIONAL

GESTION INSTITUCIONAL 13,90% 19,20%
GESTION DE CALIDAD 14,86% 14,92% 13,71%
GESTION DE MERCADEO 1,90% 7,00%

GESTION DE LA EDUCACION

10,22%

FORMACION 6,45% 6,17%
INVESTIGACION 16,21% 16,66% 12,46%
RELACION CON EL SECTOR EXTERNO 30,83% 14,55%

GESTION ADMINISTRATIVA
TALENTO HUMANO 13,65% 12,63%
BIENESTAR INSTITUCIONAL 15,86% 13,81%
FINANCIERA 5,45% 2,75%
RECURSOS FiSICOS 13,41% 17,71% >
GESTION DE TIC 18,70% 25,25% 16,04% Leihls
GESTION DE DOCUMENTAL 5,11% 13,38%
MEDIOS EDUCATIVOS (BIBLIOTECA) 16,89% 29,37%
MEDIOS EDUCATIVOS (LABORATORIOS) 20,81% 24,21%

GESTION DEL CONTROL

CONTROL, AUTOCONTROL Y EVALUACION

PROMEDIOS 11,14% | 11,43% |[RRORSRN
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MUCHAS GRACIAS

Leonardo Villamil Gamba (Compilador)




